N.° 47
— 07-03-2025

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.
Aviso n.° 6239/2025/2

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho da carreira
e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Instituto Nacional para a Reabilita-
cao, I. P.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria
de Assistente Técnico do mapa de pessoal do Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P,, com
relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado ja estabelecida, para exercicio de
fungoes na Unidade de Planeamento Controlo e Gestao Administrativa e Financeira (UPCGAF).

1 — Nos termos do disposto nos nimeros 1 a 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungoes Publicas — LTFP — aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e em
cumprimento do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que,
por Deliberagdao do Conselho Diretivo de 20 de fevereiro de 2025, se encontra aberto procedimento
concursal comum, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de publicagdo do presente aviso na
Bolsa de Emprego Publico, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de
assistente técnico, previsto e ndao ocupado no mapa de pessoal do Instituto Nacional para a Reabilita-
¢ao, I. P. (INR, I. P), para o exercicio de fungdes publicas em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, na UPCGAF do INR, I. P.

2 — Ambito de recrutamento: o recrutamento é efetuado de entre trabalhadores com relagao juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, nos termos do n.° 3 do
artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de Assistente Técnico, de acordo com o cons-
tante no anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais
corresponde o grau 2 de complexidade funcional.

Especificas:

Apoio administrativo a area das compras;

Gestao de economato;

Gestao de contratos.

Competéncias:

Pratica na utilizagao de Word, Excel, Outlook e Sistema de Gestao Documental;
Capacidade de organizagao, comunicagao e relacionamento interpessoal;
Forte sentido de responsabilidade;

Autonomia, proatividade e dinamismo.

4 — A descrigao do conteudo funcional do posto de trabalho nao prejudica a atribui¢cao ao trabalhador
de fungdes afins ou funcionalmente ligadas, para as quais detenha qualificagao profissional adequada
e que nao impliguem desvalorizagao profissional.

5 — Habilitagdoes académicas exigidas — 12.° ano (ensino secundario).

6 — Local de trabalho: Av. Conde de Valbom n.° 63, 1069-178 Lisboa.
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7 — O aviso integral do procedimento concursal sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
acessivel em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica do INR, I. P.

26 de janeiro de 2025. — A Presidente do Conselho Diretivo, Sénia Esperto.
318748467
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