
 
 

Ata n.º 3 

No dia de 04 de setembro de 2025, pelas 14h30, reuniu-se o júri nomeado por Despacho da Vice-

presidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitação, I.P. (INR, I.P.), de 3 de junho de 

2025, para procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira de 

assistente técnico, com vínculo de emprego público, na modalidade de relação jurídica de emprego 

público por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do INR, I.P., de apoio ao Conselho Diretivo, 

presidido pela sua presidente, Marina Van Zeller, Vice-Presidente, e com a presença dos vogais efetivos, 

os Técnicos Superiores, Ana Paula Ribeiro e Filipe Sá.  

A presente reunião teve a seguinte ordem de trabalho proposta pelo presidente do júri: 

Ordem de Trabalhos: 

1. Correção da prova escrita de conhecimentos;  

2. Elaboração da lista de classificação dos resultados obtidos; 

3. Convocatória para a entrevista de avaliação de competências (EAC). 

 
Ponto 1 – Correção da prova escrita de conhecimentos: 

Na sequência da realização da prova escrita de conhecimentos, a candidata convocada, obteve a seguinte 

classificação: 

 

Nome da Candidata Pontuação Obtida Obs. 

Tânia Pereira Gonçalves 18,00 Valores 
 

Admitida à EAC 

 

 

Ponto 3 – Elaboração da lista de classificação dos resultados obtidos; 

 

De seguida o Júri elaborou ainda a lista com os resultados obtidos no método de seleção, ordenada 
alfabeticamente, para efeitos de publicação, nos termos do n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, 
de 9 de setembro (Anexo 1). 

 

Ponto 4 - Convocatória para a entrevista de avaliação de competências: 

Ao abrigo do disposto no art.º 21.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, todos os métodos de 
seleção, bem como todas as suas fases, têm caráter eliminatório, pelo que serão excluídos os candidatos 
que obtenham uma valoração inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juízo de Não Apto 
num dos métodos de seleção ou numa das suas fases, bem como os que não compareçam a qualquer um 
dos métodos de seleção. 
 
Por fim, deliberou convocar a candidata aprovada para a Entrevista de Avaliação de Competências, com a 
antecedência mínima de 5 dias úteis, a realizar no próximo dia 9 de setembro de 2025, pelas 14h30, nas 
instalações do INR. 
 



 
 
Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade, na sequência de votação nominal. Nada mais 
havendo a tratar, o presidente do júri deu por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata que, 
depois de lida, será assinada por todos os presentes. 
 
Lisboa, 4 de setembro de 2025 
 

A PRESIDENTE 

 

__________________________________ 

(MARINA VAN ZELLER) 

 

A VOGAL EFETIVA 

 

______________________________ 

(ANA PAULA RIBEIRO) 

 

O VOGAL EFETIVO 

 

________________________________ 

(FILIPE SÁ) 
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