
A. Orientação para 

o serviço público 

B. Adaptação e 

melhoria contínua 

C. Representação e 

colaboração 

institucional 

D. Comunicação

E. Conhecimentos 

especializados  e 

experiência

N.º competências 

que apresenta

Classificação da 

EAC*

Crodinylson Vladimir Cunha Delgado

Elisabete Maria da Palma Malveiro Francisco

Estela Maria Tavares Pereira

Inês Sofia dos Santos Galante Covita Lopes

Luciana De Souza Marques Pereira

Luciane da Silva Cardoso Cabrita

Maria Inês Duarte Manso Silva de Almeida

Marta Pires Braz

Raquel Sofia Carvalho Faias

Rita Mota Simões da Silva

Sara Sofia Freixo de Freitas da Silva

Vanda Susana Rodrigues Antunes

A - Apresenta

NA - Não Apresenta

*0 sem Evidência;

4 valores - até 1 evidência;

8 valores - 2 evidências;

12 valores - 3 evidências;

16 valores - 4 evidências; 

20 valores - 5 evidências.

ATA 5 - ANEXO 2

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto Nacional 

para a Reabilitação, I.P. (INR, I.P.), com relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado já estabelecida, para exercício de funções de apoio ao 

Conselho Diretivo.
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