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Entrevista de Avaliacao de Competéncias

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho da
carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto Nacional para
a Reabilitagdo, 1. P., {INR, I. P.), com rela¢do juridica de emprego publico por tempo
indeterminado ja estabelecida, para exercicio de fungdes na area juridica.

AVISO DR n.2 30184/2025/2, publicado na 2.2 série n.2 238 de 11-12-2025 e BEP
0E202512/0271
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melhoria continua
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em grupos de trabalho, reunides ou eventos, de dmbito Colaboraggo

nacional ou internacional? Institucional
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teve que ser criativo para atingir uma meta.
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