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Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho da carreira
e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto para os Direitos das Pes-
soas com Deficiéncia, . P.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto para os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, I. P.
(IDiPD, I. P.), com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado ja estabelecida, para
exercicio de fungoes na Unidade de Planeamento, Controlo e Gestao Administrativa e Financeira.

1 — Nos termos do disposto nos nimeros 1 a 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungo6es Publicas — LTFP — aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e em
cumprimento do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que,
por Despacho da Sra. Vice-Presidente do Conselho Diretivo do IDiPD, I. P, de 2 de margo de 2026 se
encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de publi-
cacao do presente Aviso na Bolsa de Emprego Publico, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior, previstos e nao ocupados no mapa de pessoal do IDiPD, I. P,
para o exercicio de fungdes publicas em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado.

2 — Ambito de recrutamento: o recrutamento é efetuado de entre trabalhadores com relago juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, nos termos do n.° 3 do
artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas.

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

O descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, caracterizam-se pelo exercicio de atividades de grau de complexidade 3, inerentes a carreira
e categoria de Técnico Superior, designadamente:

Conjunto de fungoes e tarefas caracterizadas pelo registo, controlo, andlise e interpretagao da
informacao financeira e administrativa, com o objetivo de apoiar a tomada de decisao e garantir o cum-
primento das obrigagdes legais e fiscais:

Registo e organizacao de documentos contabilisticos; Classificagdo e langamento de movimentos
financeiros; Elaboragao de balancetes e demonstragdes financeiras; Controlo de custos e analise de
resultados; Gestao de orgcamentos; Apoio a gestao estratégica; Cumprimento de obrigagoes fiscais.

4 — A descricao do conteudo funcional do posto de trabalho nao prejudica a atribui¢ao ao tra-
balhador de fungdes afins ou funcionalmente ligadas, para as quais detenha qualificagao profissional
adequada e que nao impliquem desvalorizagao profissional.

5 — Habilitagdes académicas exigidas — Licenciatura em gestao/economia/contabilidade/audi-
toria e outras ciéncias economicas.

6 — Local de trabalho: Av. Conde de Valbom n.° 63, 1069-178 Lisboa.

7 — O aviso integral do procedimento concursal sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP) acessivel em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica do IDiPD, I. P.

8 de abril de 2026. — A Presidente do Conselho Diretivo, Sénia Esperto.
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