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[Equina de Comunicagio e Eventos: - Promover
wiger ¢ acompanar eventos reaizados ek
INRLP. e por entidaces parceias:

- Promover ¢ Gigaras atdades do INRLP.

- Apoiar e assequrar os contactos com os rgao c|
comunicagso social;

- Gerr os conteidos do e o da ntranet

Total

[Apoi juridico atraés da reaizagio de estudos e
areceres juridicos, propostas de medidas|

6e contra-oxdenacoes) e acompanhamento |

[Parioar & promoverrelagoes 205 nives|
comuntario, europeu e inemacional na érea

Téenico

misszo
[Desenvolvimento de projetos nacionais |
)

Total|

Coorgenar e acompanhar a eaboragao dos piancs |
ogamento, relatorios e atiicae e projetos|
comuniarios; QUAR; SIADAP; Autitora ntera,
udioria (stas de acompanhamento) &s ONGPD|
ro ambio dos apois fnancsirs a projetos e ol
funcionamento; Ansise firanceia dos proocoios|
coebrados;  Coordenar e aconganter
[molementagao de um sistema de gestso ce|
uaidade; Coordenar e acompanhar as medidas |
modemizacao  acminsiativa;  Assequar |
ertcugao com a Secretaria-Geral do MTSSS o
[ambito dos Senios Partinacos

[Garanii aoperacionaidade, a sequranca e 3|
fede iformatca, bem como ol

equipamento e dos suportes légicos, defnindo as

respetias nomas e aquisicio; Assequrar 3|
iy " e

Planeamento,

Controlo e Gestio

Administrativa e
Financeira

[Assequrar a gestzo do patrinénio e dos recursos|
ogisicos, assim como do. paraue automdret]
Eretiar o gestio de  stocks; Assequrar|
presencimente a venda de publagoes, formagéo,
entre outros senvigos; Assequrar a gestao da
tesourarie; Assequrar a a gestao do expedient

20, regislo, cassifcagio, expedico el
istibuicao ca correspondéncia)

Total|

[Promover e partcivar em projtos e investgagao
comissdes e estudos de desenvotinento il
connecimento  sobre  deficénda,  formagdo)
reabitagio e participagao cas pessoas cam|

[Assequrar a monitoizagao de estratégias e planos|
aavss de reitorios anuais e execugo.
[Desenvoler parcerias de melhora de respostas |
senigos &5 pessoas com deficiéncia

o senigo publco da biblotecs
especiizada sobre defiiénca. Promover e itnci
2 informacao e conhecimento através do Ste ol
INR, 1P., da bidioteca e da newseter Garantr 3|
atuaizagao cos recursos infomatiws do ste;
Promoer  a  actualzagho, coeréncia |
sstematizagao da infomagdo pibica existente;
Recoher e anaisar, avavés ce  ferramentas|
naiticas, dados sobre a satistagao dos utizadores|
e emite reatorio anual de etatisticas co ste:

Unidade de
Investigagdo,
Formagdo e

Desenvolvimento

[fvaiar propostas e _edigtes & promove|

[Garanii a elaboragao, implementagao e avalaaol
50 Plano anval de sensiiizagao o formacdo)
cesinaco a pibicos extemos, sobre defiiéncia |
aireios. Assegurar o plano formagao nterno |
atuaizagao de competéncias funcionas e técricas|
ra érea da defciencia

Subiota |

(7]

&

Promogao e desenvolimento da investgagae
entitca e novagao tecnoégica nos dominios
reabiitagio e acessbiidades; estabelecer |
[scompanhar parcerias no ambito da investigagio)

[Reaizar estudos, pareceres tcnicos nas dreas cal
reabitagao e acessiiidades

romagso do cumprimento da legisiagéo sobre a
matéra - Decreto Lein 16312006

Gabinete de

[Reaizagioiemissio de. pareceres; Diwigar s
tecnologias de apoio e promogao da autonomia
a5 pessoas com defcéncia apoiar @ diwigagao |
laboragio de um catélogo de produtos de apoio
Geri informagao do SAPA

Investigagdo
Desenvolvimento

Efoctuar o acomparhar  estudos pera 3|
opiinizagao de recursos o ambito das poiicas|
piicas e privadas na imestigagao, fomagao e|
desenvalimento; Coordenar e integrar  procucaol
e informagao esttisica na érea da defsigncia

[ansise, parecer e acompanhamento dos projetos|
025 organizagses  ndo-govemaentais el
sesenvolvem acthicades na srea da defiiéncia ol
cumprimento das medicas defnicas em matéria |
poiica nacional de prevencso, ~ reabiltagio
rabitagzo e partcpagso das pessoss  co|
defciéncia e ou incapacidade, e acessiiidaes

Unidade de
Coordenagdo o Gestio.
deParcerias

Subiota]

7]

1

g alendmento,  nformagdo)
encaminhamento e orintagao das pessoas o
sefcencia e sues familas

Totl]

307 ¢ Plataforma + Acesso - PRR

Totais gerais
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